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Grundsatz

Jede Verdffentlichung im Internet durch Mitglieder des Redaktionsteams
Homepage ist eine Veroffentlichung im Namen der 1G Metall Braunschweig.
Aus diesem Grunde ist mit besonderer Sorgfalt und Sensibilitat zu Werke zu
gehen.

Sollten dennoch hinsichtlich verdffentlichter Themen, Formulierungen oder
verwendeter Begriffe von Aussenstehenden Beschwerden herangetragen
werden, ist die IG Metall Verwaltungsstelle Braunschweig die verantwortliche
im Sinne des Presserechts (V.i.S.d.P.).

1. Leitsatze fur die verdffentlichten Inhalte
Die Mitglieder des Redaktionsteams Homepage sind verpflichtet ihre
Veroffentlichungen im Internet entsprechend der in der Satzung festgelegten
Aufgaben und Ziele der IG Metall unter Bertcksichtigung des Presserechtes zu
verfassen.

2. Redaktionsteam Homepage
Die Homepage der IG Metall Verwaltungsstelle Braunschweig wird vom
.Redaktionsteam Homepage“ getragen. Die Mitglieder des Redaktionsteams
werden auf Vorschlag der Vertrauensleutekdrper und Ausschiisse in der Regel
fur ein Jahr vom Ortsvorstand benannt. Der Ortsvorstand hat die Mdglichkeit eine
Benennung jederzeit zuriickzuziehen.

3. Aufgaben und Ziele

— Forderung des direkten Dialoges und der Kommunikation
zwischen Mitgliedern und interessierter Offentlichkeit

— Inhaltliche und technische Gestaltung der Homepage

— Forderung der gewerkschaftlichen Identitat durch Berichterstattung tber
Aktivitaten

— Foérderung der gewerkschaftlichen Meinungsbildung

— Forderung der ehrenamtlichen Arbeit bei der IG Metall durch Er6ffnung von Mit-
wirkungsmoglichkeiten

— Information tber Aufgaben und Ziele der IG Metall

— Schnellere und umfassendere Information Uber gewerkschaftliche Aktionen und
Kampagnen.



— Prasentation gewerkschaftlicher Ideen und Angebote fur Mitglieder und
Interessierte

— Spezielle Angebote fur Branchen und Beschaftigtengruppen z.B. IT- und
Dienstleistungsbranche

4. Sensible Themen
Bei strittigen oder fragwirdigen Themen, Texten und Bildern, ist im
Redaktionsteam eine Klarung hinsichtlich einer Veroffentlichung eines Artikels
bzw. Bildern herbei zu fuhren. Ist hier keine eindeutige Klarung zu erzielen und
trotzdem vom Verfasser eine Verdoffentlichung erwiinscht, ist der Ortsvorstand der
IG Metall Braunschweig einzuschalten. Das Redaktionsteam ist gegeniiber den
einzelnen Mitgliedern des Redaktionsteams Homepage nicht weisungsbefugt. Es
ist jedoch berechtigt im Bedarfsfalle den Ortsvorstand der IG Metall
Braunschweig anzurufen.

5. Redaktionelle Freiheit
Die Mitglieder des Redaktionsteams sind berechtigt und ausdrticklich
aufgefordert, im Sinne redaktioneller Text- und Bildgestaltung eigenverantwortlich
Zu agieren.

6. Vergltung
Die Arbeit ist ehrenamtlich. Es wird keine Vergutung gewahrt.

7. Passwort
Jedem Mitglied des Redaktionsteams Homepage wird ein Internet-
Zugangspasswort mitgeteilt. Es ist vertraulich zu behandeln und keiner weiteren
Person, aulRer den genannten Personenkreis zuganglich zu machen. Wird das
Passwort aus irgendeinem Grund trotzdem weitergegeben, ist unverzuglich die
AG-Homepageleitung hiertiber zu unterrichten. Das Passwort wird bei Bedarf von
der AG-Homepageleitung geandert.

8. Internetnutzung
Die Nutzung der PC-Einrichtungen und Interneteinrichtungen im Medienraum
stehen den Beauftragten kostenlos zur Verfiigung.

9. Funktionsfahigkeit
Die Arbeitsfahigkeit des Redaktionsteams ist zu gewahrleisten. Jedes benannte
Mitglied der Ausschisse und der Vertrauenskorper ist innerhalb des
Redaktionsteams Homepage gleichberechtigt.

Beschlossen vom Ortsvorstand der IG Metall Verwaltungsstelle Braunschweig am
12.06.2001
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