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Deine Ausschiisse im liberblick

> Betriebsausschuss (BA)

> Personelle Angelegenheiten (G

> Arbeitssicherheit und Soziales (AS)

> Beschéﬁigungssicherung und
Standortentwicklung (BEST)

> Produktion (PRO)

> Bildung und Innovation (BINO)

> Mobilitat (MOBI)

> AuBenmontage (AMO)

> Schwerbehindertenvertretung

> Datenschutz- und Informations-
sicherheitsbeauftragter

> Vergabekommission KITA Platze

> Betriebliches Eingliederungs-
management (BEM)

> 3i Kommission

Das BR-Gremium wabhlt in Prasenz die Ausschiisse neu

Im Februar und im Marz 2020 hat der
Betriebsrat Ronald »Ronni« Owzcarek
und Gabriele Hoing in den wohlver-
dienten Ruhestand verabschiedet und
musste nun mitten in der Wahlperiode
seine Ausschiisse neu besetzen.

Kaskade von Verdnderungen erge-
ben. Der Betriebsratsvorsitz und die
Stellvertretung wurden neu gewdhlt
(wir berichteten in der Ziigig 83). Der
nachste Schritt ware die Wahl der
Ausschiisse gewesen —aberdann kam

Am 28. Mai 2020 konnte das erste Mal
unter strengen Hygieneregeln eine
Betriebsratssitzung in Prasenz statt-
finden und die Ausschiisse wurden
neu gewahlt.

derLockdown, und da Ausschiisse nur
in geheimerWahl gewé&hlt werden diir-
fen, musste die Wahl erstmal warten.

Da Ronnials Betriebsratsvorsitzender
einige Amterinne hatte, hat sich eine

Hier eine Ubersicht der IG Metall-Betriebsréte in ihren Ausschiissen und ihren Aufgaben:

Betriebsausschuss (BA)

Torsten Kaminski Frank Reinecke Olaf Harborth
Die Ansprechpartner der Geschéftsleitung sind der Betriebsratsvorsitzende und der stellv. Betriebsratsvorsitzende, Tor-
sten Kaminski und Frank Reinecke, sowie der zweite stellvertretende Betriebsratsvorsitzende Benjamin Weiberg. Der BA
ist zustandig fiir: Geschaftsfiihrung, Schriftverkehr, Sonn- und Feiertagsbeschaftigung, Rufbereitschaft

Benjamin Weiberg  Armin Baumgarten Claudia Bremer Bernd Lampe

Personelle Angelegenheiten (PA)

Olaf Harborth Sven Ostermann

Der PA ist zustdndig fuir: Einstellungen, Versetzungen, Einkommensanderungen, Vertragsanderungen, Einstellungen/
Verlangerungen Werkstudenten, Einstellungen/Verlangerungen Zeitarbeitnehmer *innen, Mehrarbeit, Schichtantrage,
ERA Reklamationen

Armin Baumgarten

Torsten Kaminski

Myriam Mohrmann

Arbeitssicherheit und Soziales (AS)

Claudia Bremer
Der AS ist zustandig fiir: Bearbeitung von Unfallmitteilungen und Unfallanzeigen, Bestdtigung von Sicherheitsbeauftrag-

ten, Gefdhrdungsbeurteilungen, Genehmigung von Raumplanungen, Offnungszeiten der Sozialeinrichtungen, Arbeitssi-
cherheit/ DGUV V2, Umweltschutz, Arbeitsplatzgestaltung, Diversity, Krankenstand, Kantinenfragen, werdende Miitter

Peter Schulz Thomas Frobidse Gregor Theeg

Beschiiftigungssicherung und Standortentwicklung (BEST)

Benjamin Weiberg Steffen Hitschfel

Der BEST ist zustdndig fiir: Strategische Personalplanung, Sicherung und Férderung von Beschaftigung, Leasingkrafte /
Werkvertrage, neue Arbeitsformen und -methoden (SiemensOffice, Mobiles Arbeiten, Scrum und Agiles Arbeiten)

Bernd Lampe Peter Schulz

Produktion (PRO)

Armin Baumgarten Steffen Hitschfel Sabine Nolte

Der PRO ist zustandig fiir: Analyse der Zielbelastungsvorschau und der Vertriebsvorschau, Behandlung aller Themen

zu SPS und Lean in der Fertigung, Entgelt in der Fertigung, Digitalisierung in der Fertigung, Zeitaufnahme, Teilnahme an
Steering-Meetings von OP-Projekten

Peter Kernspecht

Bildung und Innovation (BINO)

Michelle Piraks

Der BINO ist zustandig fiir: Grundsatze der betrieblichen Aus- und Weiterbildung, Betreuung der JAV, Digitalisierung/
Automatisierung im Biiro (z.B. RPA) Teilnahme am Bewerberauswahlverfahren fiir Azubis/duale Studenten, Wahrneh-
mung der Mitbestimmung bei Bestellung/Abberufung von Ausbildungspersonal

Bernd Lampe

Myriam Mohrmann Jenny Borchers

Mobilitit (MOBI)

Olaf Harborth

Der MOBI erarbeitet ein ganzheitlichen Mobilitdtskonzeptes, inkl. Zero-Harm auf den Arbeits- und Dienstwegen,
bearbeitet den gesamten Prozesses zum Thema Jobticket und Jobticket-Zuschuss und ist zustandig fiir Park- und
Ladeinfrastruktur und E-Mobilitat.

Gregor Theeg Tino Soldan Benjamin Weiberg

AuBenmontage (AMO)

Frank Reinecke

Der AMO ist zustandig fiir: Bearbeitung aller Themen und Anfragen zur Aufien-
montage, Organisatorische und inhaltliche Planung der Montageversammlungen,
organisatorische und inhaltliche Planung der Tagung der SiBe/VL der Montage,
Genehmigung von Antrdgen gemafl BV 06/07 (Arbeitszeitmodell), Genehmigung

Sabine Nolte von Antrdgen gemaR BV 01/11 (Ubernahme Zeitarbeitnehmer)

Datenschutz- und

Schwerbehindertenvertretung

Tino Soldan David Rosenau
Vergabekommission
KITA Plitze

Tino Soldan

Torsten Kaminski

Tony Unser

Informationssicherheitsheauftragter

Betriebliches Eingliede-
rungsmanagement (BEM)

Steffen Hitschfel

Jenny Borchers

Peter Kernspecht

3i Kommission

Steffen Hitschfel Peter Kernspecht
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